
 

 

LA DYNAMIQUE D ’UN ATELIER DE CODEVELOPPEMENT  
ET  

LES INTERACTIONS ENTRE  LE CLIENT , LES CONSULTANTS ET LE FORMATEUR : 
 
 
 

 

 

 
 
La clôture  se fait par un dernier tour de table sur les apports de l’atelier. 
Un feed back est fait par le formateur qui rappelle et retrace les acquis théoriques et 
pratiques de l’atelier. 
 

* « Le client » est le terme dévolu au participant qui expose un projet ou une situation 

professionnelle et celui de « consultants » aux autres participants. 

 

2. Clarification, explicitation  
 

« Le client » : 
 Expose au groupe,  
Précise ses attentes 

 
« Les consultants ** » : 

Collectent les données, posent des 
questions 

Expriment des impressions, réactions, 
associations,  analyses 

4. Plan d’action    
du « client » 

 

Reformulation Intention  
et engagement  d’action 

5. Acquis du groupe  
 

Contenu et processus 

Pistes d’amélioration des 
pratiques professionnelles 

individuelles 

3. Exploration des pistes 
de travail 

 
Analyse réflexive et divergente des 

différentes pistes 
 

Echanges et approfondissement des 
propositions d’action 

1. 
Expérience 

du « client *»  
 

Préoccupations 

Projets 

Démarch e d’apprentissage  

des ateliers de 

codéveloppement 


